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АДМИНИСТРАЦИЯ ЧЕРЕПОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 24.04.2026   






                            № 236
г. Череповец

Об утверждении Порядка проведения самообследования 
и обеспечения функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления деятельности по реализации 
молодежной политики учреждениями молодежной политики 
в Череповецком муниципальном округе 

В соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 13.2 Федерального закона от 30 декабря 2020 года № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации» и приказом Федерального агентства по делам молодежи от 2 октября 2025 года № 388 «Об утверждении рекомендаций по проведению самообследования и обеспечению функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления учреждениями молодежной политики деятельности по реализации молодежной политики»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок проведения самообследования и обеспечения функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления деятельности по реализации молодежной политики учреждениями молодежной политики в Череповецком муниципальном округе, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы округа Самчук Н.Е.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Череповецкого муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 







     В.А. Носков
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации округа 

от 24.04.2026 № 236
(приложение)

Порядок проведения самообследования и обеспечения функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления деятельности по реализации молодежной политики учреждениями молодежной политики в Череповецком 
муниципальном округе
(далее - Порядок)
1. Настоящие Порядок разработан в целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности учреждений молодежной политики Череповецкого муниципального округа (далее – Учреждение), а также подготовки отчета о результатах самообследования (далее – Отчет).

2. Самообследование проводится Учреждением ежегодно.

3. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:

планирование и подготовку работ по самообследованию Учреждения;

организацию и проведение самообследования в Учреждении;

обобщение полученных результатов и формирование на их основе Отчета;

рассмотрение Отчета Администрацией Череповецкого муниципального округа, как учредителем Учреждения (далее – Учредитель).

4. Сроки, форма проведения самообследования, состав привлекаемых лиц определяются Учреждением самостоятельно по согласованию с Учредителем.

5. В процессе самообследования проводится оценка деятельности по реализации молодежной политики, системы управления Учреждения, качества кадрового обеспечения, материально-технической базы, визуального оформления пространств Учреждения, функционирования внутренней системы оценки качества деятельности Учреждения, а также анализ показателей эффективности осуществления Учреждением деятельности по реализации молодежной политики, подлежащей самообследованию, устанавливаемых Учредителем с учетом перечня ключевых показателей эффективности реализации молодежной политики на территории Российской Федерации, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию, оказанию государственных услуг и управлению государственным имуществом в сфере молодежной политики.

6. Результаты проведения самообследования и обеспечения функционирования внутренней системы оценки эффективности осуществления Учреждением оформляются в виде Отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа эффективности осуществления Учреждением деятельности по реализации молодежной политики.

Отчетным периодом является предшествующий самообследованию календарный год.

Отчет подписывается руководителем Учреждения и заверяется печатью.

7. Учреждение публикует Отчет в общем доступе и направляет его Учредителю не позднее 20 апреля года, следующего за отчетным. Дополнительно Учреждение организует работу по дополнению реестровых записей Учреждений в форме «2025 Реестр УМП (часть 1 - характеристика юридического лица)», размещенной в отчетном модуле ФГАИС «Молодежь России» (report.myrosmol.ru) ссылками на размещение отчетов, а также файлами отчетов в формате *docx или *pfd не позднее 20 апреля года, следующего за отчетным.

